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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным 

законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ, 

Положением о Кировском государственном колледже строительства, экономики 

и права (филиале) федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Московский 

государственный университет геодезии и картографии», Федеральными 

государственными образовательными стандартами среднего профессионального 

образования, Приказом Министерства просвещения Российской Федерации  от 

24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования» 

1.2 Методический совет является постоянно действующим 

совещательным органом, способствующим реализации методических и 

организационно-методических мероприятий, направленных на повышение 

эффективности и качества образовательного процесса, развития и повышения 

уровня научно-исследовательской, научно-практической и научно-методической 

работы структурных подразделений колледжа 

 

2 ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ 

2.1. Целью деятельности методического совета является координация 

деятельности педагогического коллектива, направленной на повышение 

эффективности учебно-методической работы в колледже, управление качеством 

образовательного процесса и профессиональной подготовкой по 

специальностям колледжа в соответствии с требованиями Федеральных 

государственных образовательных стандартов среднего профессионального 

образования 

2.2. Основные задачи методического совета: 

 определение приоритетных направлений методической работы 

 координация деятельности цикловых методических комиссий по 
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формированию и реализации профессиональных образовательных 

программ по специальностям 

 согласование и разработка рекомендаций и предложений по 

совершенствованию рабочих программ УД и ПМ, методических 

разработок, учебно-методических пособий, видеоуроков, дидактических 

материалов, положений и другой учебно-методической документации 

 организация инновационной и исследовательской деятельности в 

колледже, направленной на освоение новых педагогических технологий, 

разработку авторских программ, апробацию учебно-методических 

комплексов дисциплин и т.д. 

 изучение, обобщение и распространение положительного педагогического 

опыта творчески работающих преподавателей колледжа и других 

образовательных учреждений 

 разработка предложений по повышению квалификации преподавателей 

 участие в аттестации педагогических работников 

3 СТРУКТУРА МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА 

3. 1 Состав методического совета утверждается директором колледжа 

3. 2 Методический совет возглавляет заведующий методической работой 

3. 3  В состав методического совета входят директор колледжа,  

заместитель директора по учебной работе, заведующий методической работой, 

заведующие отделениями (дневным и заочным), заведующий воспитательной 

работой, руководитель производственного обучения, ведущий библиотекарь, 

руководитель КИЦ, руководитель отделения ПиПК, руководитель физическим 

воспитанием, председатели цикловых методических комиссий 

3. 4 Секретарь методического совета назначается приказом директора и 

выполняет организационную и техническую работу, обеспечивает подготовку 

материалов к заседаниям, ведет протокол заседаний, готовит решения 

методического совета 

3. 5  Заседания методического совета проводятся по мере 

необходимости, но не реже одного раза в два месяца 
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4 ПРАВА МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА 

4. 1 Для осуществления своей деятельности методический совет имеет 

право: 

  вносить предложения по совершенствованию образовательного процесса в 

колледже 

 рекомендовать кандидатуры преподавателей для повышения 

квалификационной категории 

 давать рекомендации цикловым методическим комиссиям по 

планированию, содержанию, формам методической работы с 

преподавателями и студентами 

 запрашивать и получать от других структурных подразделений колледжа 

необходимые для работы методического совета документы и материалы 

 привлекать экспертов для рецензирования учебно-методических 

материалов 

 ставить вопрос перед руководством образовательного учреждения о 

поощрении педагогических работников за активное участие в 

учебно-методической и научно-исследовательской деятельности, за 

хорошую организацию методической работы в колледже 

 

5 ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С ДРУГИМИ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ 

5. 1 Администрация колледжа создает благоприятные условия для 

эффективной деятельности методического совета, содействует выполнению его 

решений, укрепляет его авторитет в педагогическом коллективе 

5. 2 Методический совет взаимодействует с администрацией, 

педагогическим советом 

5. 3 Цикловые методические комиссии осуществляют выполнение 

решений методического совета 
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6 РЕГЛАМЕНТ РАБОТЫ И ОТЧЕТНОСТЬ  

МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА 

6. 1 Работа методического совета проводится в соответствии с 

комплексным планом, утвержденным директором 

6. 2 В соответствии с планом работы в составе методического совета 

могут быть образованы новые цикловые комиссии 

6. 3 Заседания методического совета оформляются протоколами, которые 

подписываются председателем и секретарем методического совета 

6. 4 Решения методического совета обязательны для исполнения всеми 

структурными подразделениями, участвующими в учебно-образовательном 

процессе и педагогическими работниками колледжа. Контроль за реализацией 

решений методического совета осуществляет председатель методического 

совета. 

6. 5 Отчет по методической работе ежегодно заслушивается на заседании 

педагогического совета. 
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